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2020 年 3 月 31 日 

株式会社キュー･テック 

 

新型コロナウィルスに対する当社対応について 

 

 

株式会社キュー・テック（東京都港区、代表取締役社長:古迫智典、以下キュー・テック）は、新型コ

ロナウィルス感染被害防止と当社に勤務する従業員及びお客様の安全確保の観点から下記対応を実施致

します。 

 

1.勤務形態の緩和について 

 ①出退勤に関するルールを緩和し、時差出勤及び一部テレワークを実施致します。 

 

2.会議・出張・セミナー・宴席の自粛について 

 ①社内会議の時間及び参加人数を制限致します。 

 ②不要不急の国内出張の自粛と海外出張を原則禁止致します。 

 ③セミナーへの参加及び宴席を自粛致します。 

 

3.社内設備の定期消毒について 

 ①編集室、プレビュー室、受付、会議室など、人の動きがある場所に関しまして定期的に消毒致しま

す。 

 

4.従業員の体調不良時について 

 ①風邪の初期症状(微熱・咳)が現れた場合、自宅療養を指示致します。 

 ②熱が下がった日から最低 3日間は自宅療養を指示致します。 

 ③37.5度以上の発熱が 4日以上続き、強いだるさや息苦しさがある場合、都道府県が設定している 

「帰国者・接触者相談センター」に連絡し、指示を仰ぐと共に会社に状況を報告するよう指示致しま

す。 

 

5.その他 

 ①有給休暇の取得を推奨致します。 

 ②通勤・外出時におけるマスク着用推奨致します。 

③手洗い、うがい、咳エチケット、アルコール消毒を徹底致します。 

 ④身近な人が感染または濃厚接触者と認定された場合は、会社に報告するよう指示致します。 

 

6.対応期間について 

 ①対応期間は政府方針などを踏まえ、適宜判断致します。 

 

7.当社従業員に感染者が発生した場合について 

 ①感染者の行動履歴、ならびに感染者の濃厚接触者を調査致します。 

 ②濃厚接触者に対して最低 2週間の自宅待機指示及び、その健康状態に関する経過観察致します。 

 ③濃厚接触者以外の社員の勤務に関しては必要最小限に留め対応致します。 

 

以上 


